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EL CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON PUERTO QUITO
CONSIDERANDO:

Que es su deber cooperar con otros niveles gubernativos en el desarrollo y
mejoramiento del bienestar social planificando, organizando y financiando las
actividades que conduzcan a proporcionar un efectivo servicio a la comunidad; y,
En uso de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de Régimen
Municipal,

Expide:

LA ORDENANZA SUSTITUTIVA DE LA ORDENANZA DE CREACION DEL
PATRONATO DE AMPARO SOCIAL MUNICIPAL.

TITULO |
DE SU CREACION, FINES Y ORGANIZACION
Art. 1.- Creacion.- Sustitiyase el Patronato de Amparo Social Municipal, por
Patronato de Accidon Social Municipal del canton Puerto Quito, con autonomia
administrativa y patrimonial.
Art. 2.- Regulacion.- El funcionamiento del Patronato de Accion Social Municipal
se regulara por la Ley de Regimen Municipal, la presente ordenanza, su
reglamento interno y las resoluciones que para el efecto dicte el Concejo
Municipal.
Art. 3.- Fines.- Son fines del Patronato de Accién Social:
Realizar labores en beneficio de los grupos prioritarios.
Dar apoyo y asistencia a la mujer para su capacitacion y mejoramiento.
Propender al desarrollo social y cultural de las Comunidades.
Brindar toda clase de servicios asistenciales a las personas de escasos
recursos econdomicos que requieran auxilio en caso de catastrofes,
tragedias o emergencias.

e. Coordinar actividades con diversos estamentos de la sociedad vy

organismos gubernativos incluyendo los de caracter internacional.

Art. 4.- Tareas.- Para el cumplimiento de los fines especificos, el Patronato de
Accion Social Municipal, tendra a cargo las siguientes tareas:
a) Planificar, desarrollar y ejecutar sus labores de asistencia social.
b) Solicitar planificadamente la partida presupuestaria anual que permitira un
desenvolvimiento normal de sus actividades;
c) Fomentar la formacion y especializacion del personal destinado a la atencion
de los servicios sociales que se lleguen a implementar; vy,
d) Participar con otras instituciones nacionales o extranjeras en programas de
amparo y proteccion social, suscribiendo convenios que beneficien a la
colectividad.
Art. 5.- Organizacion.- Para efectos de su funcionamiento y organizacion el
Patronato de Accién Social Municipal, estard organizado y dirigido por su
Directorio.
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TITULO Il _

DEL DIRECTORIO

Art. 6.- Del Directorio.- El Directorio del Patronato de Accién Social Municipal
esta integrado por:

1.- El conyuge de la Alcaldesa o Alcalde, respectivamente, o la persona designa
por la Alcaldia, quien lo presidira.

2.- Las Concejalas en ejercicio de funciones.

3.- Las seforas conyuges de los Concejales Principales.

4.- La Senorita Patronato.

Los integrantes, presentaran su aceptacion o negacion al nombramiento dentro
de los primercs quince dias de conocer su condicion, las misma que sera
realizada a través de la notificacion que realice el Secretario de integrante del
Patronato, por escrito la aceptacion o no a esta funcion, para poder considerarla
miembro del Patronato.

En caso de negativa la Alcaldia designara al reemplazo.

Art. 7.- Duracion.- Los miembros del Directorio duraran en sus funciones, todo el
tiempo que permanezcan en el ejercicic de su dignidad para la cual fueron
electos. En el caso de las conyuges de los Concejales, permaneceran y cesaran
en sus funciones, el tiempo que permanezca y dure en funciones su conyuge.
Art. 8.- Atribuciones y deberes.- Son atribuciones y deberes del Directorio:

a) Elegir de entre sus miembros, a la o al Vicepresidenta/e del Patronato, con el
voto favorable de la mayoria de sus miembros;

b) Elaborar un reglamento interno;

c) Elaborar un Plan Operativo Anual de trabajo social y ejecutar la prestacion de
los servicios sociales que se encuentren debidamente financiados:

d) Coordinar planes y programas con el Comité de Fiestas y con otros
organismos publicos y privados.

Art. 9.- De las sesiones.- El Directorio sesionara ordinariamente una vez al mes,
y extraordinanamente cuando crea conveniente y a expresa convocatoria del
Presidente/ta.

Art. 10.- Quérum.- El quérum del Directorio para sesionar sera la mayoria
simple, incluida la o | Presidentale, y las decisiones se las tomara por mayoria
simple de las presentes. En caso de empate en las votaciones, la o el
Presidenta/e dirimira con su voto.

Art. 11.- Faltas.- Los miembros del Directorio estan obligados a asistir
puntualmente a las sesiones. La falta consecutiva a tres sesiones, sin previa
justificacion, dara lugar a que inmediatamente se la separe del Directorio del
Patronato.

TITULO I

DE LAS DIGNIDADES DEL DIRECTORIO

Art. 12.- De la o del Presidenta/e.- La o el Presidenta/e del Patronato de Accion
Social podra ser el o la conyuge de la Alcaldesa o Alcalde, respectivamente, o la
persona designa por la Alcaldia, quien lo presidira.
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Art. 13.- Duracion.- La Presidenta o el Presidente del Patronato de Accion Social
Municipal, durara en sus funciones, todo el tiempo que, su conyuge permanezca
en el gjercicio de la dignidad para la cual fue electo o electa.

Art. 14.- Atribuciones y deberes.- Son atribuciones y deberes de la o del
Presidentale:

a) Cumplir y hacer cumplir los reglamentos, acuerdos y resoluciones que dicte el
Directorio;

b) Dirigir la politica econdémica del Patronato;

¢) Presentar al Concejo Municipal proyectos de realizacion de obras sociales:

d) Proponer mejoras administrativas al Patronato de Accién Social Municipal;

e) Convocar y presidir las sesiones del Directorio;

f) Presentar al Concejo Municipal, cada semestre del afo Fiscal, el informe
economico y de labores; vy,

g) Acreditar como voluntariado, a las personas que deseen integrar el Patronato
en calidad de tales y apoyar la labor social para el cual se ha creado. El
voluntariado del Patronato estara regulado en el respectivo reglamento interno.
Art. 15.- Ausencia temporal y definitiva.- En caso de falta o ausencia definitiva
del o la Presidente/a le reemplazara la Vicepresidenta por todo el tiempo que
dure la ausencia o por el tiempo que falte para completar el periodo para el cual
fue elegido.

Art. 16.- De la Vicepresidenta.- La Vicepresidenta del Patronato de Accién Social
Municipal podra ser cualquier miembro del Directorio. Durara dos afios en sus
funciones y podra ser reelegida hasta el término del periodo de las funciones de
todo el Directorio.

Art. 17.- Del Secretario(a).- Actuara como Secretario(a) del Patronato, el
Servidor o Servidora Publico/a Municipal que preste sus servicios en el
Fatronato, sin derecho a voto. A falta de Secretario(a) titular actuara un ad-hoc
designado para el efecto por la o el Presidenta/e.

Art. 18.- Obligaciones.- Es obligacion del Secretario(a) elaborar las actas de las
sesiones del Directorio y sera responsable de su integridad, fidelidad y custodia.
Las actas seran legalizadas por la o el Presidenta/e y el Secretario(a).

Art. 19.- Atribuciones y deberes.- Son deberes y atribuciones del o la Secretario
/a del Patronato de Accién Social Municipal:

a) Ejecutar todas las acciones convenientes para el desenvolvimiento del
Patronato de Acciéon Social Municipal,

b) Informar al Directorio del movimiento econdmico del Patronato y de su gestion
asi como el cumplimiento de los planes y programas aprobados; vy,

c) Las demas atribuciones que le asigne la presente ordenarza y el Reglamento
Interno del Patronato.

TITULO IV

DE LOS RECURSOS, PATROMONIO, DISPONIBILIDAD Y MOVIMIENTO
ECONOMICO.

Art. 20.- Fondos y recursos.- Son fondos y recursos del Patronato los siguientes:
a) El 1% de los ingresos corrientes del Gobierno Cantonal de Puerto Quito.

b) El 50% de las recaudaciones a los espectaculos publicos;
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c) Las asignaciones presupuestarias sefaladas en la Ordenanza de
Presupuesto Municipal, para el caso de proyectos especificos;

d) Las herencias, legados y donaciones que reciba, asi como las asignaciones
de los organismos nacionales y extranjeros, estatales o privados;

e) El producto de lo que recaude en actividades especificas que el Patronato
realice por su propia iniciativa, con el propoésito de obtener fondos;

f) El 0.5%, del 1% de las planillas de fiscalizacion; y-,

Los recursos municipales asignados al Patronato mediante esta ordenanza, solo
podran ser utilizados en las acciones contempladas en el Plan Anual del
Patronato, autorizando por el o la Presente/a del Patronato.

Art. 21.- Venta de bienes.- El Directorio del Patronato de Accion Social
Municipal, podra proceder a la venta de bienes muebles e inmuebles Unicamente
de su patrimonio como patronato y no de bienes municipales.

Art. 22.- Del movimiento econémico.- El movimiento econémico del Patronato se
manejara a través de la Direccion Financiera y Tesoreria Municipal, cumpliendo
todos los requisitos legales pertinentes;, a excepcién de las donaciones que
seran administradas exclusivamente por el Patronato.

TITULO V

DE LA ASISTENCIA Y COORDINACION MINICIPAL ‘
Art. 23.- El Gobierno Municipal del canton Puerto Quito, facilitara las oficinas,
muebles, computadoras, teléfono, vehiculo y mas implementos para el normal
desarrollo de las actividades del Patronato, asi como el personal que la o el
Presidenta/e requiera para el cumplimiento de sus funciones.

Art. 24.- El Gobierno Cantonal de Puerto Quito, se compromete a proveer
personal técnico y especializado para la elaboracion de planes y proyectos que
emprenda el Patronato de Accién Social Municipal.

Disposicion Transitoria

Art. 25.- Las(os) dignatarias(os) del Directorio elegidos con anterioridad a la
vigencia de la presente ordenanza, continuaran en sus funciones hasta la
designacion de! nuevo Directorio.

Disposicion Final

Art. 26.- Derogase, la Ordenanza de Creacion del Patronato de Accion Social
Municipal analizada y aprobada por el Concejo Municipal el 02 de septiembre del
ano 2000 vy, todas sus reformas posteriores.
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CERTIFICADO DE DISCUSION.- CERTIFICO: Puerto Quito, a los 30 dias del
mes de julio de 2009, Siento como tal que la Ordenanza precedente fue
discutida y aprobada por el Concejo )
realizadas los dias jueves 23 de juli

VICEPRESIDENCIA DEL CONCEJO C;ANTONAL DE PUERTQ QUITO -
Puerto Quito, a los 31 diasdel mes™de leIO de 2009, a Ias Oghoras Vlstos De

ALCALDIA DEL CANTON PUERTO QUITO.- Puerto Quito, a los 31 dias del
mes de julio de 2009, a las 11horas.- De conformidad con las disposiciones
contenidas en el Art. 126 de la Ley de Régimen Municipal, habiéndose
observado el tramite legal y por cuanto la presente Ordenanza esta de acuerdo
con la Constitucion y Leyes de la Republica.- SANCIONO.- la presente
Ordenanza entrara en vigencia desde su aprobacion, para el efecto, se publicara
por cualquiera de los medios previstos en el Art. 129 del-Cuerpo Legal invocado,

H Y

ALCALDESA D CANTN PUERTOEH S

CERTIFICACION.-Puerto Quito, 31 de julio del 2009; el Infrascrito Secretario
del I. Concejo Cantonal de Puerto Quito, certifica que la Sefiora Narciza Parraga
de Monar, Alcaldesa del Cantén, Proveyo y firmé Ia presente Ordenanza que
antecede en la fecha sefialada.- LO CERTI




